DECRETO N. 3 5

AVVISO PUBBLICO DEL COMUNE DI CORTONA NOMINA DEI COMPONENTI DEL
NUOVO COLLEGIO SINDACALE DELLA “CORTONA SVILUPPO S.r.l.” - SOCIETA’
PARTECIPATA A CAPITALE INTERAMENTE PUBBLICO - APPROVAZIONE

IL SINDACO

Visto I’art. 50 del d.lgs. 267 del 18/08/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli entl
locali”;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 61 dello 16/07/2019 avente ad oggetto:
“APPROVAZIONE DEGLI INDIRIZZI DI NOMINA DEI RAPPRESENTANTI PRESSO ENTI,
ISTITUZIONI E SOCIETA' PUBBLICHE™; !

Richiamato il proprio decreto n. 32/2020 con il quale era stato approvato specifico avviso per la
nomina indicata in oggetto;

Preso atto che, per mero errore materiale, tale avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet del Comune
e sul sito della societa Cortona Sviluppo srl, ma non all’albo pretorio del Comune;

Ravvisata I’opportunity di provvedere alla pubblicazione di tale avviso anche all’albo pretorio

dell’Ente, prevedendo altresi una proroga dei termini originariamente assegnati per la presentazione
delle domande;

DECRETA

1. di confermare i contenuti e le motivazioni di cui al precedente decreto sindacale n. 32/20;

2. di approvare lo schema di avviso pubblico per la presentazione delle candidature per la
designazione dei componenti il nuovo Collegio Sindacale della Societa partecipata a capitale
interamente pubblico Cortona Sviluppo s.r.1;

W)

di disporre che al suddetto avviso sia data diffusione mediante pubblicazione sul sito
istituzionale del Comune di Cortona, all’albo pretorio del Comune e sul sito istituzionale
della Cortona Sviluppo srl. Prevedendo la proroga di presentazione delle domande al 20
luglio 2020 ore 12.30

Cortona, 08/07/2020




AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL COLLEGIO
SINDACALE DELLA SOCIETA’ CORTONA SVILUPPO SRL

IL SINDACO

Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. 61 del 16/07/2019 02/09/2014 avente ad
oggetto: “APPROVAZIONE DEGLI INDIRIZZI DI NOMINA DEI RAPPRESENTANTI
PRESSO ENTIL ISTITUZIONI E SOCIETA' PUBBLICIHE” per quanto applicabile in relazione alla
presente nomina;

Richiamato il proprio decreton. =2 /9,09,0

Visto lo Statuto del Comune di Cortona;
Visté il modello di domanda allegato;
Visti:

- I’art. 50, commi 8 ¢ 9, del TU.E.L.

- ghi artt. 2364 ¢ 2449 del Codice Civile;

RENDE NOTO

Che questa Amminisirazione Comunale deve provvedere alla nomina dei componenti del nuovo
Collegio Sindacale della Cortona Sviluppo s.r.l.

Che della necessita di tale nomina era gia stato dato specifico avviso in data 18 giugno u.s

Che, per le motivazioni di cui al richiamato decreto sindacale, il termine originariamente previsto
per la presentazione delle domande di nomina & prorogato al giorno 20 luglie p.v. ore 12.30

Che restano valide le domande gia eventualmente presentate e restano fermi tutti i contenuti del
precedente avviso del 18/06 u.s. gia richiamato.

Cortona, 08 luglio 2020




' del Cotmne di Cortona

 Piazza della Repubblicari. 13
| ... 52044 Cortona (Ar) -

{OGGETTO: CANDIDATURA PER NOMINAINCARICO.

 Visto Pavviso del Sindaco el ..., pubblicat ll"Albo Pretoric bn line in data .......... per
2. tomini dei componeiti del nuovo. Collegio Sindacale per il Comue di Cortona delia Socied .

partecipata a capitale interamente pubbhooCortonaSwlupposrl BRI

Ja candidsiira pe inoaric i componente del novo Collegio Sindacalé pér il Coimuns di Corton
della Societa partecipata a capitale interamenté pubblico Cortona Sviluppo sl ~ - T
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 ‘¢ 47 del DPR 1. 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 ¢ 76 dello stesso D.P.R. n.

452000 po le pots il in ai ¢ dichiarsion mendad, ot 18 propi ersoale
responsabilia T e R S A .
. 01 diaver preso visione  di acceftare senza riserve i contenati dell'avviso di selezione




0O di aver. prwo' visione e di accettare le condizioni causa di cessazione dell’incarico,
descritte allo Statuto di riferimento, fatto salvo il permanere dei requisiti di compatibilita
¢ conferibilita defl*incarico; | I |

O di esseré in j)ossesso dei requisiti di eleggibﬂité e di compatibilita di cui agli artt, 60 ¢ 63
del TU.E.L., ovvero: ' |

1.

di non essere titolare di organi individuali né essere componente di organi collegiali
che esercitano poteri di controllo istituzionale sull’amministrazione dell’azienda -
della cui nomina si traita, oltre che nel Comune di Cortons, nonché dipendente che
dirige e coordina i rispettivi uffici {art. 60, comma 1, punto 5, del TUEL);

di non essere dipendente dell’azienda delia cui nomina si tratta; inoltre, per la
nomina dell’Azienda Farmaceutica Municipalizzata di non essere dipendente del
Comune di Cortona (art. 60, comma 1, punto 7 del TUEL); :

di non essere legale rappresentante o dirigente di societa per azioni con capitale

- detenuto per oltre il 50 % dall’azienda della cui nomina si tratta (art, 60, comma 10,

del TUEL);

di non essere amministratore o dipendente con funzioni di rappresentanza 0 con

poteri di organizzazione o coordinamento del personale di istituto, consorzio, o
dipendente dell’azienda deila cui nomina si tratta (art. 60, comma 1, punto 11, del

TUEL); L ' _

di non essere amministratore o dipendente con poteri di rappresentanza o di

coordinamento di ente, istituto, azienda soggetti- a vigilanza in cui vi sia almeno il
20% di partecipazione dell’azienda della cui nomina si tratta o che dagli stessi riceva
in via continuativa, una sovvenzione in tutto o in parte facoltativa, quando la parte
facoltativa superi nell’anno il 10% del totale delle entrate (art. 63, comma 1, punto 1,

del TUEL); - ‘ _ .

di non avere parte, direttamente o indirettamente, come titolare, amministratore,

dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento, in- servizi esazioni di

diritti, somministrazioni o appalti, nell’interesse dell*azienda della cui nomina s

trata, ovvero in societd ed imprese volte al profitto di privati, sovvenzionate
dall’azienda dells cui nomina si tratta, in modo contitiuativo, quando le sovvenzioni

~ non siano dovite in forza di una legge deflo Stato o della regione (art. 63, comma 1,

10,

punto 2, del TUEL); A : )
di non essere consulente legale, amministrativo e tecnico che presta opera in modo

. continuativo in favore delle imprese di cui ai precedenti punti 5 e 6 (art. 63, comma

1, punto 3, del TUEL); ,

di non avere lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile od
amministrativo con I"azienda della cui nomina si tratta (art. 63, comma 1, punto 4,
del TUEL); - -
di avere estinto il debito, qualora dichiarato responsabile con senmtenza passata in
giudicato, verso 1’azienda della cui noming si traita, per fatti compiuti allorché era

" amministratore o impiegato dell’azienda stessa (art: 63, commia 1, punto 5, del

TUEL); , _
di non essere stato legalmente messo in mora avendo 1n - debito liquido ed esigibile
verso 'azienda di cui si tratta (art. 63, comma 1, puntd 6, del TUEL); =




o 3 1 d1 esserea conoscenza che costituisce cansa d1 mcompatlbrhta it venitsi 4 frovare nel' o
. corso dell’incarico in'una dellé condizioni di meleggxbxhté di cuf ai puntx mcedmm -
1,2, 3e4 (art.63 commalpunto? delTUEL) .

. | Ei 3'.. di non travars1 in tahma della smmzmm d’meleggblhté aﬁa canca d1 Smdaco d1 cm{ ;
o -"all’art2399CC ovvero IR _ : Sy S

- 2, coloro che s trovano nelle COI'IdlZlOI]l prewste daﬂ’art 2382 ok ok _ S
'b)11c0muge zparenneghaﬁimen&oﬂquartogmdodeghammmsu'atondeﬂaz :

.+ societa’; gli” amministratori, il - coniuge,’ 1 parenti-e gli affini entro il -quarto- grado: degli- -
* amministratori delle societa' da questa controllate; delle socleta' che la controllano e d1 e

o quelle sottoposteacomune comtrollo; . .. i e
. .‘Jc) coloro che sono legatx alla soc1eta’ 0 alIe soc1eta‘ da questa controllate o a]le societal - .
- .che la. controllano o-a quelle sottnposte a-comune controilo:. da -un rapporto di lavoro

. 0:.da . un- rapports continuativo di - consulenza .o di_ prestazione. d'opera. rembmta, o
~ovvero da altn rappom di natura. patnmamale che ne compromettano l'mdlpandenza.

Ej al sensi dell art, 2390 del Codlce szﬂe o e e
o wdi non ncopnre Iz ‘quelita di-socio ﬂinmtatamente responsabde d1 socleté cencorrentc o
B d1 non esercltare un “attivita concorrente per conto propno o d1 terzl o .

- d1 non essere ammirnistratore 0 direttore generale in societa concorrente;

o _ di non essere certificato appartenente ad aSSOOIaZlom segrete di cui alla. L.n. 17f1 982
E[ i non trovarsi nclie condlzmm di cui all’art. 248, comma 5 bxs, del D Lgs. . 267#2000
L .-come mochﬁcaio dall’ a.rt. 3 comma 1 lettera s), del DL n. 174/2012 oonveruto con
_ modlﬁcamom dall’art. 1, commal dellaL. ni 213/2012 - S
.0 - di-non u-ovars1 nelle: condlzmm di mcompatiblhta prevzstc deﬂ’art 53 comma-16, del .
D, Lgs 1 165/2001 cosi coiné modificato dallait. 21 del D. Lgs . 39/2013* B
. EJ '.-_dl non trovam nelle condlzmm di mcunfenbihté. e mcompanblhta prewste dal D Lgs o
 .....39/2013 | SRR - S e
: D . ¢he non sussmtono az:mo canco Ie cause ostauve alla candldatura di.cui agh artt, 10 e 11- .
" deIDLgs n235/2012 B B

DICHIARO, INOLTRE

1 che in caso d1 nomina o des1gnazmne mi obbhgo ad assmurare la corretta rappresentanza degh
mteress1 del Comune confocrmando 11 mio comportamento alle norme d1 Iegge, a1 pmwed:mentx _




éomuna]i, nonché agli indirizzi e alle direttive istituzionali emanate o emanande dal Comune di X
Cortona; ' ~
2.di aver ricoperto le seguenti cariche pubbliche (indicare periodn):

3.di ricoprire le seguenti cariche pubbliche:

4. che non sussistono a mio carico motivi di conflitto con il Comune di Cortona o con I’Ente -
sopraindicato; . : -
5. di non trovarmi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dichiaréziong dello
stesso stato di fallimento; | '

6. di non essere stato amministratore di societd che si trovino in stato di fallimento, di societd nei

cui confronti ¢ stata dichiarata Ia liquidazione coatta o il concordato preventivo e che non esistano
procedimenti per la dichiarazione di una di tali siuazioni:

7. di aver ricevuto, nei cingue anni precedenti, incarichi come arministratore di Ente, Istifuzione,

Azienda Pubblica, Societd a totale o parziale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tre

esercizi consecutivi, ai sensi dell’azt. 1, c. 734 — della Legge Finanziaria 27 dicembre 2006,n.296 ¢

successive integrazioni di legge. o '

- NO/SI

~ incaso affermativo specificars enti/socicti:

‘.--...-.----.c.a-.--u.-..--....-.n.-.-.....-... ........................................................................

DICHIARO ALTRESY

ai sensi dell’art. 1, commi 471 ¢ seguenti della L. n. 1472013 (legge di stabilita per i1 2014) (si
veds allegato 3) di godere ~ a carico delle. finasize pubbliche — delle seguenti retribuzioni o
emolumenti comungue denominati, compreso. quello pensionistico (elencare &h importi ed enti’
erogatori) ' ‘ : '

DICHIARO, INFINE, DI ESSERE CONSAPEVOLE

Dche i miei dati personali e sensibili saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento delle
funzioni istituzio:m_li proprie della Pubblica Amministrazione, ai sensi degli artt. 18, 19 ¢ 20
del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dati persopali”;

. Oche | dati relativi ai rappresentati nominati, compresi la presente dichiarazione ed il"
¢ curriculum vitae saranno soggetti alla pubblicazione di cui al D.Lgs. n. 33/2013,



 ALLEGO
o- Curricn!um vitae
' Fotocopla documento di identita

‘o Eventuale ulteriore .documentazione attmtante i requism nchimi nell’aw:so

. '(descrwere)
. o_Eventuale _elenco degli incarichi e delle eunche ancora in corso o, se cessatx, nferiti agli

e}

' .ulhnn due anni (speczﬁcare con riferimento.a ciascun incarico o carica: I’ammnmstmzmne .

- o T’ente presso cui si ricopre la carica o si svolge ["incarico, la tipologia di carica o incarico,

la data di nomina o di conferimento dell’incarico o di assunzione della cauca, il termme di

‘ -scadenza o d1 eventuale cessazione) . _

Luogo e data - | _ :
- (Firma per esteso leggibile)

.



